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Définition de l’action :  Acquérir les méthodes et outils nécessaires pour manager efficacement une équipe.  

Être à la tête d'une équipe demande d'acquérir des outils et méthodes de pilotage, de motivation, de 
communication qui doivent être acquises. Nous vous proposons de vous accompagner dans ce projet de 
développement 

Objectifs :  

• Identifier les enjeux et missions de la fonction de manager. 
• Utiliser des outils opérationnels d’animation d’équipe. 
• Pratiquer les techniques de communication efficace vis-à-vis de son équipe. 

Profil :   Futur Manager (Gestion d'équipe, niveaux d'études hétérogènes, aucune formation management) 

Pré requis :  Bonne maîtrise de la langue française 

Moyens pédagogiques et modalités d’évaluation : 

• La formation est dispensée selon le principe d'ateliers pédagogiques en e-learning 
• Les cours tiennent compte des acquis et des capacités d'assimilation des participants 
• Le formateur a pour mission de répondre à la demande de façon permanente et individualisée 
• Énoncés théoriques et cas concrets 
• Exercices d'application 

Durée : 2 jours (14 heures) 
 

Groupe : 10 personnes maximum 

Accessibilité : Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées à 
nous contacter directement afin d’étudier ensemble les possibilités de suivre cette formation. 

Dates et lieux : A définir  

Formatrice : Elodie TAMBORINI 
Contact : elodie@gtformations.com 
 
Tarif : Consulter notre site internet www.gtformations.com 
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