
Pourquoi former vos salariés ?
L’acquisition de nouvelles connaissances tout au long du parcours 

professionnel (ou formation professionnelle continue) a plusieurs 

objectifs : maintenir un niveau de compétence en adéquation 

avec l’évolution du milieu professionnel dans lequel évolue le 

salarié, favoriser le développement de ses compétences et l’accès 

à différents niveaux de qualifi cation professionnelle. Les bénéfi ces 

retirés par le salarié formé profi tent ainsi directement à son 

employeur. 

En parfaite connaissance des problématiques de nos clients, 
et en anticipation de leurs besoins, nous construisons avec 
vous, les réponses justes et adaptées à vos équipes. 

Le partage de savoirs et d’expérience
Le besoin de progresser est en chacun. Satisfaire ce besoin est une 

nécessité pour tous. C’est pour cela qu’au delà d’un partage de 

connaissances et compétences GT Formations propose un échange 
basé sur les retours d’expérience afi n de pouvoir s’enrichir de la 
diversité de chacun.
C’est notre vision du partage de savoirs et d’expérience. 

Nos domaines d’expertise 
GT Formations vous propose 27 modules couvrant les 4 pôles 

de formations principaux dont souhaitent bénéfi cier la plupart 

des salariés : commerce/vente/marketing, administratif/tertiaire/

bureautique, ressources humaines, projets. Comment prospecter, 

comment développer une stratégie marketing, comment fi déliser 

une clientèle, maîtriser l’anglais professionnel, organiser ses tâches 

administratives, optimiser sa gestion du temps, savoir répondre à un 

appel d’offre... Autant de besoins auxquels GT Formations sait 
répondre, et vous propose son expertise! 

Certifi é Datadock
Datadock est la base de données 

Opcalia, qui permet de centraliser 

toutes les informations sur les 

prestataires de la formation.

Son but : regrouper les preuves de 

l’application des 21 indicateurs qualité 

par les organismes de formation, afi n de 

maintenir un niveau d’exigence pour les 

entreprises qui font appel à leurs services.

GT Formations est reconnu 
comme un organisme de formation 
professionnelle répondant à ces 
normes de qualité. 

Témoignages

«Elodie a organisé une formation pour le codir élargi de l’entreprise 

(ndlr : formation dispensée au profi t de l’ESCGM) . Elle a 

parfaitement organisé et animé cette session en rappelant certes les 

principes mais en s’attachant surtout à faire travailler l’équipe sur 

des cas réels. Bref, une session qui a répondu à nos attentes. Merci 

Elodie !» Nicolas Favre, PDG TOTAL Mayotte

«J’ai beaucoup apprécié la formation « argumenter négocier et 

convaincre » formatrice très pédagogue, les explications étaient 

très claires et bien illustrées. Je recommanderais fortement cette 

formation.» Cédric Teray, Vendeur pièce détachées Zoom Bosch Sarl

Pour aller de l’avant dans la mise en place de votre plan de 

formations, contactez-nous dès aujourd’hui!

 Emploi

Formations professionnelles
Du sur-mesure pour les entreprises mahoraises

Présent à Mayotte et à La Réunion, GT Formations est le centre de formation professionnelle spécialiste 
du sur-mesure. Dirigé par Elodie Tamborini, certifi é Datadock, il assurera à vos salariés les formations 

dont ils ont réellement besoin. Vous êtes dirigeant d’une entreprise, responsable des ressources humaines 
et souhaitez bénéfi cier de conseils avisés pour le déploiement de votre plan de formations 2018 ? Nous 

sommes à votre service pour penser ensemble les solutions qui garantiront  à vos équipes des formations 
pertinentes, qualitatives !
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